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INFORMAÇÕES

ESCOLA DE SAÚDE PÚBLICA

"DR. JORGE DAVID NASSER"

Av. Senador Filinto Muller, 1480

Vila Ipiranga - Campo Grande-MS

                     CEP 79.074-460

Fone: (67) 345 - 8025   345 - 8009  345 - 8017

Fax:   (67) 345 - 8028

E-mail: nepeesp@net.ms.gov.br 

                                  secesp@net.ms.gov.br


	
	REALIZAÇÃO:

MINISTÉRIO DA SAÚDE

SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE

DE MATO GROSSO DO SUL

COORDENADORIA DE DESENVOLVIMENTO DE     RECURSOS HUMANOS EM SAÚDE   COLE TIVA

ESCOLA   DE    SAÚDE   PÚBLICA   “ DR JORGE

DAVID NASSER”

COORDENADORIA DE VIGILÂNCIA SANITÁRIA – CUS/SES/MS




CONVÊNIO: Escola Nacional de Saúde Pública/    FIOCRUZ


	
	GOVERNO DO ESTADO DE MATO 

GROSSO DO SUL

SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE

II CURSO DE ESPECIALIZAÇÃO EM SAÚDE DO TRABALHADOR

Ministério da Saúde

SAS/DAPE/COSAT

RENAST
Campo Grande, maio de  2004

	OBJETIVO:

Propiciar aos participantes referencial teórico – metodológico e prático que os capacite para desenvolver ações na área de saúde do trabalhador, no âmbito do SUS e na perspectiva de construção de atividades e programas relacionados ao enfrentamento dos problemas de saúde decorrentes do trabalho.
CLIENTELA: 

Profissionais de saúde de nível superior de formações diversas, que estejam atuando na rede de atenção à saúde do trabalhador (RENAST) em MS, vinculados ao Sistema Único de Saúde (SUS), assim  como dirigentes sindicais representando a classe trabalhadora de órgãos públicos  ou privados da área da saúde conveniados ao SUS e que estejam atuando na área de saúde do trabalhador ou vigilância sanitária.

CARGA HORÁRIA: 532 horas

METODOLOGIA / FUNCIONAMENTO: 

 O Curso será desenvolvido em estrutura modular ( 10 módulos: teórico-prático), com períodos de concentração em horário integral onde serão desenvolvidos os conteúdos teórico-práticos, e períodos de dispersão, quando os alunos deverão consolidar os conteúdos recebidos através de atividades diversas de revisão bibliográfica, destinado ao desenvolvimento de trabalho monográfico na área de saúde do trabalhador, cujas linhas prioritárias de pesquisa são: LER/DORT; Agrotóxicos; Trabalho Infantil e Acidentes de Trabalho.

N.º DE VAGAS: 25 (vinte e cinco)

DISTRIBUIÇÃO DAS VAGAS:  Até 16 vagas destinadas aos profissionais de saúde de nível superior  completo que estejam atuando na rede de Atenção à Saúde do Trabalhador (RENAST) e vinculados ao SUS.Até 06 vagas para profissionais de Saúde de nível superior completo que estejam vinculados a órgãos públicos ou privados que estejam desenvolvendo atividades na área de saúde do trabalhador . Até 03 vagas para profissionais  da saúde de nível superior completo, dirigentes de sindicatos representantes da classe trabalhadora.
	
	OBS: As vagas não preenchidas conforme critérios de seleção serão remanejadas para os demais grupos em que haja excedentes aprovados.

INÍCIO DO CURSO: 21/06/2004

INSCRIÇÃO: As inscrições  poderão ser feitas pessoalmente ou por correio (via sedex), postadas até o dia  02/06/2004

Período: 21/05 a 02/06/2004

Horário: 08:00 as 11:00 e das 14:00 as 17:00 horas

Local: Coordenadoria de Desenvolvimento de Recursos Humanos em Saúde Coletiva

Av. Se. Filinto Miiller, 1480  Vila Ipiranga

CEP 79074-460

Secretaria Acadêmica     fone: 345 8009 fax: 345 8028

DOCUMENTOS NECESSÁRIOS:
a) Ficha de inscrição;

b) 01 foto 3x4;

c) Diploma de graduação ou atestado de conclusão de curso superior (fotocópia);

d) Curriculum Vitae  modelo Lates;

e) Fotocópia de certidão de nascimento ou de casamento 

f) Fotocópia da carteira de identidade, CPF e título de eleitor;

g) Comprovante de quitação com o serviço militar; 

h) Carta de intenções do candidato: interesse pelo curso, descrição da atividade atual e compromisso de aplicar os conhecimentos adquiridos em atividades da instituição de origem;

i) Indicação institucional, com liberação para freqüentar o curso, conforme programação e normas estabelecidas pela ESP/ MS, e se comprometendo a financiar as despesas de deslocamento, alimentação e estadia;

j) Comprovação da forma de vinculo profissional com o SUS;

k) Fotocópia da ata da posse da diretoria sindical, registrada em cartório, para os dirigentes sindicais.

OBS: não serão aceitas inscrições com documentação   incompleta.
 
	
	SELEÇÃO: Será realizada por uma Banca Examinadora e constará de duas etapas:

1ª etapa: Análise da documentação, curriculum vitae e carta de intenções.

2ª etapa: Entrevista

DIVULGAÇÃO DAS INSCRIÇÕES: 03/06/2004

DIVULGAÇÃO DOS CLASSIFICADOS P/ ENTREVISTA: 04/06/2004

DATA DA ENTREVISTA: 08 e 09/06/2004

Local: Coordenadoria de Desenvolvimento de Recursos Humanos em Saúde Coletiva 

Av. Se. Filinto Miiller, 1480  Vila Ipiranga

CEP 79074-460
Secretaria Acadêmica   fone: 345 8009 fax: 345 8028

DIVULGAÇÃO DOS RESULTADOS: 14/06/2004 

 Site da saúde:  www.saude.ms.gov.br                                          

MATRÍCULA: 

Período: de 14/06 a 18/06/2004

Horário: 08:00 às 12:00 e 14:00 às 17:00 hs

Local:Coordenadoria de Desenvolvimento de 

Recursos Humanos em Saúde Coletiva

Av. Se. Filinto Miiller, 1480  Vila Ipiranga

Secretaria Acadêmica   fone: 345 8009                                                                                          fax: 345 8028
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